
 

 

 

  

  

      
      

CAPACITACIÓN PARA EL 

USO DE LA PLATAFORMA 

HODUCOMPRAS 2 – 

LICITACIÓN PUBLICA 

28 Y 31 DE AGOSTO 

 
1. Instituto de Previsión Social de los Empleados de la Universidad Nacional Autónoma de 

Honduras. 

2. Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 

3. Universidad Nacional de Agricultura , NO SE CAPACITARON  

4. Servicios Autonomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados 

5. Instituto Hondureño de Mercado Agricola 

6. Suplidora Nacional de productos Basico 

7. Ferrocarril Nacional de Honduras, NO SE CAPACITARON 

8. Empresa de Correo de Honduras 

9. Banco Hondureño para la Produccion y la Vivienda  

10. Banco Nacional de Desarrollo Agricola 

11. Comision Nacional de Banca y Seguro  

12. Alcaldia Municipal  

13. Instituto Nacional Para la Atención a Menores Infractores INAMI 
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INFORME SOBRE CAPACITACIÓN PARA LLEVAR A CABO UN PROCEDIMIENTO DE 

LICITACIÓN  

 

 

  

1.- INTRODUCCIÓN 

 

En el marco de las actividades contempladas para el despliegue de la plataforma HONDUCOMPRAS 

2, se encuentra la capacitación del procedimiento de bajo la modalidad de Licitaciones en la 

plataforma Honducompras 2.  

 

La capacitación contempla la introducción de los beneficios de uso, formularios, las guías de uso para 

los procedimientos de licitación y las “Políticas, Términos y Condiciones de Uso Honducompras 2 

para Licitaciones” 

 

 

2.- INSTITUCIONES PARTICIPANTE: 

 

A traves de la CIRCULAR NoCGG-711-2020, del 10 de agosto de 2020, se programo la capacitación 

a la siguientes instituciones con fecha 28 y 31 de agosto:  

 

1. Instituto de Previsión Social de los Empleados de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras 

2. Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 

3. Universidad Nacional de Agricultura 

4. Servicio Autónomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados 

5. Instituto Hondureño de Mercadeo Agrícola 

6. Suplidora Nacional de Productos Básicos 

7. Ferrocarril Nacional de Honduras 

8. Empresa de Correos de Honduras 

9. Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda 

10. Banco Nacional de Desarrollo Agrícola 

11. Comisión Nacional de Bancos y Seguros 

Se integraron : 

 

12. Alcaldia Municipal del Distrito Central 

13. Instituto Nacional Para la Atención a Menores Infractores INAMI 
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LISTADO DE PARTICIPANTES  

 

62 PARTICIPANTES QUE FUERON CAPACITADOS.  

 

 

Instituto de Previsión Social de los Empleados de la Universidad Nacional Autónoma de 

Honduras 

 

1. Lourde Maria Orellana , Gerencia Administrativa  

2. Kenia Muadelly Oyuela,  Oficial de Compras  

3. Alvaro Martinez Ortez , Planificación y presupuesto I 

4. Lourdes María Rico Durón Unidad de Compras y Contrataciones  

5. Claudia Patricia Navarro Tábora, Jefe de Auditoria Interna 

6. Minner Ayari Morales Araque, Tecnico en Compras y Contrataciones. 

7. ALVARO MARTINEZ ORTEZ 0,PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO (USUARIO DE 

EVALUACIÓN) 

8. Minner Ayari Morales Araque ,técnico en compras y contrataciones de INPREUNAH, 

(Usuario Elaborador) 

 

Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 

 

1. Lorenzo Eusebio Estrada Escoto, UAI  

2. Leticia Petronila Méndez , Aprobador de Procesos  

3. Rená Isabel Padilla Vargas, Elaborador Procesoso  

4. Jose luis Alvarez baquedadno, Auditor Interno 

5. Kenia Maudely Oyudela, Aprobador, Departamento de administración  

6. Luis Armando Varela Chirinos , Elaborador  

7. Karen Gicela Marchante , Oficial de Administrativo Nacaome  

 

Universidad Nacional de Agricultura 

 

No se presentaron  

Servicio Autónomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados 

 

1. Reina Leticia Barahona Espina / Adminsitrador Institucional /Gerencia Central 

2. Karla Yozeth Salinas Munguia /Elaborador procesos /Gerencia Central  

3. Francy Melany Barrientos Andino /Elaborador de Procesos /Gerencia Central  

4. Blanca Carolina Gálvez Paz / Elaborador y Revisor de Proceso /Gerencia Central  

5. Obil Areli Tinoco Jimenez/ Revisor Pacc y procesos / Gerencia central  

6. Aurelio Melgar Paz / Elaborador Revisor, y aprobador procesos / Regional la Ceiba  

7. Alan Javier Martinez Fúnez / Elaborador Revisor y aprobador procesos / Reginal de Progreso 

8. Argelia Lopez (SANAA) 0801-1981-20334 

Instituto Hondureño de Mercadeo Agrícola 

 

1. LIC. DAGOBERTO ORDOÑEZ LANZA 

- CARGO NOMINAL: ADMINISTRADOR GENERAL 

- ID 0801194501343 

- PERFIL ADMINISTRADOR 
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Dagobertp.ordonez@ihma.gob.hn 

 

2. LIC. NANCY CAROLINA ESPINAL SANCHEZ 

- CARGO NOMINAL: ENCARGADA DE COMPRAS 

- ID 0801198307242 

ncespinal@ihma.gob.hn 

 

3. LIC. DILCIA ISABELA GOMEZ PAVON 

- CARGO NOMINAL: AUDITOR INTERNO 

- ID 0801196504702 

dgomez@ihma.gob.hn 

 

4. LIC BITHIA JOHANA AGUILAR PINEDA 

- CARGO NOMINAL: ASISTENTE DE GERENCIA GENERAL 

- ID 0801198414612 

- gerenciageneral@ihma.gob.hn 

 

5. OSIRIS JACKELINE VELASQUEZ CARDENAS 

- CARGO NOMINAL: ASESOR JURIDICO 

- ID. 1707198900010 

- asesorialegal@ihma.gob.hn 

 

 

 

Suplidora Nacional de Productos Básicos 

 

1. Emilio Valeriano, Auditor Interno 

2. Alex Mauricio Erazo/ UAI , Gerente Administrativo  

3. Hector Enrique Rodriguez Landa/ Oficial de Compras  

4. jeffry mondragon administracion,Gerencia Administrativa  

5. Roxana Massiel Rios Rivera, Asistente de la UAI-Banasupro 

6. Maryela Murillo, Departamento de Auditoria   

 

Ferrocarril Nacional de Honduras 

 

No particparon  

Banco Hondureño para la Producción y la Vivienda 

 

1. Luis Alberto Galeas Rodriguez , Jefe de Adquisisciones y Compras,  

2. Edwin Noe Garcia, Jefe de División de Administración 

3. Rosely Giselle Zavala Padilla, Control Interno B 

4. Rosely Giselle Zavala Padilla, Control Interno BANHPROVI 

5. Gloria Estrada, Sección de Control Interno 

6. Buenos dias Luis Alberto Galeas ,Jefe de Adquisiciones y Compras  

7. Aaron Godoy, Administración  

8. Giselle Zavala, Control Interno  

9. ROGER ALEXANDER CORDOVA SIERRA,CONTROL INTERNO 
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Banco Nacional de Desarrollo Agrícola 

 

1.- Alejandra Durón - Gerente Administrativo - Perfil UAI, Gerente Administrativo, CPC 

2.- Milton Amaya - Oficial de Presupuesto - Perfil CPC (hoy estará haciendo examen) 

3.- Denisse Galo - Oficial de Licitaciones - Perfil Elaborador, Jefe de Compras 

4.- Deysi Sandres - Auxiliar en el Departamento de Licitaciones - Perfil Elaborador 

5.- Mario Meza - Auditor Interno - Perfil de Comisión Evaluadora 

6.- Odir Fernández - Asesor Legal - Perfil de Comisión Evaluadora 

 

Comisión Nacional de Bancos y Seguros 

 

1. Jose Fernando Neda Brito / 0814-1951-00063 Aprobador jneda@cnbs.gob.hn Gerente 

Administrativo  

2. karla Janeth Fuentes Alvarado Revisor / Aprobador por delegación kfuentes@cnbs.gob.hn 

Jefe del Departamento de Adquisiciones y Contrataciones  

3. Patricia Argentina Peña Salgado Revisor cpc (pacc), revisor suplente en cm 

ppena@cnbs.gob.hn Especialista en Adquisicones  

4. Gloria Carolina Vigil Cocoy /elaborador /gvigil@cnbs.gon.hn /oficial de compras  

5. Norma del Carmen Aguilar Alonzo /Elaborador naguilar@cnbs.gob.hn Oficial de 

Adquisicones 

6. Melvin Omar Osorto 0801198604867 Analista de Auditoria Interna,  

7. Erick Vladimir Reyes Espinoza Analista de Auditoria Interna CNBS, 0503-1987-00532 UAI 

8. Carolina Garay, Analista de Auditoria Interna, 0801-1983-02956, 

9. Maritza Danely Solera Cibrián, Oficial de Seguimiento de Proyectos y Contratos, 

10. Jose Manfredo Sierra Comision Nacional de Bancos y Seguros Director de Auditoria 

11. Natalie Reyes, oficial técnico legal de la CNBS 

12. Nahum Antonio Flores Analista de Auditoria CNBS 0801-1972-07081 Analista de Auditoria 

13. Lauren Castejón, oficial técnico legal, CNBS 

14. Maritza Danely Solera Cibrián 0801-1990-24156, Oficial de Seguimiento de Proyectos y 

Contratos del Departamento de Contrataciones y Adquisiciones, CNBS 

15. Karen Jamileth Antúnez 0801-1980-15673, Dirección Legal 

EMPRESA DE CORREOS  

 

1. Xiomara Ralmirez, Gerente Administrativo, UAI  

2. Marlon Jhonatan Carias, Oficial de Compras  

3. Norma Yaneth Alvarado Mairena, Unidad de Compras  

4. Selin Azalia Cerrato , Unidad de Compras  

5. Denis Eduardo Carrasco, Asesor Legal  

Alcaldia Municipal del Distrito Central  

 

1. Dennisse Michelle Aguilar Rivera, Departamento de Compras 

2. Erika Vanessa Carranza Ponce - Unidad de Auditoria Interna. 

3. Bessy Yadira Aguilera Ponce, Gerencia de Licitaciones y Adquisiciones,  

4. Ariel Sierra, Gerencia de Licitaciones y Adquisiciones  

Instituto Nacional Para la Atención a Menores Infractores INAMI  

1. Jaime Padilla, Oficial de Compras  

2. Alex Sanchez Gerente Administrativo  
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4.- AGENDA DE CAPACITACIÓN  
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5.- METODOLOGÍA. 

La capacitación fue a través de Guías y un ejercicio en plataforma, siguiendo el paso a paso 

el procedimiento de elaborar el equipo de compra, creacion de la compra, publicación, acta 

de apertura de ofertas, evaluación de ofertas, adjudicación, contratos, utilizando herramientas 

Skype.  

 

5.1.- Estructura de Capacitación  

 

Se realizaron dos salas de skype , para atender las 10 instituciones pioneras. 

La jornada de trabajo se realizó de la siguiente manera: 

Día: 28 de agosto  

Lugar: Herramienta Teams 

Jornadas: Matutina: 8:00 am – 12:00 m  

                 Vespertina: 1:15 pm – 5:00 pm 

Capacitadores: Ernesto López, Ana Rodríguez, Osiris Calderón, Ana Aplicano, Marilú 

Figueroa, Bryan Aguilar, Fabiola Rivera.  

 

 

Día: 31 de agosto  

Lugar: Herramienta Teams    

Jornadas: Matutina: 9:00 am – 12:00 m  

                 Vespertina: 1:15 pm – 4:00 pm 

Capacitadores: Ernesto López, Ana Rodríguez, Osiris Calderón, Ana Aplicano, Marilú 

Figueroa, Bryan Aguilar, Fabiola Rivera. 

 

 

6.- RESULTADOS OBTENIDOS  

 

Los resultados obtenidos de la capacitación realizada son los siguientes: 

● Jornadas de Capacitación culminada. 

● Se logró concluir con el alcance de la capacitación con todos los pasos establecidos 

para una correcta configuración, dando a conocer las políticas y las guías de apoyo.  

5- PREGUNTAS Y RESPUESTAS 

 

Jefry Mondragon / BANADESA  

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

Todos estara disponible en la plataforma Hoducompras 1, en la sección de guias y 

manuales, la que esta pendiente de cargar es la guía de creación de equipo.  
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Karla Fuentes de CNBS  

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

Se hara la revisión correspondiente,  

 

Maritza Danely de CNBS   

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

El procedimiento no cambia por lo que debe regirse por la LCE.   

 

 

Karla Fuentes CNBS    

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  El nombre de la tarea es modifable por lo que si gusta puede usar el termino revisar seguido 

de la etapa que esta configurando el flujo.  

 

Jose Fernando Neda / CNBS    

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  El Derecho se mantiene por lo que podra visualizar la información que la ley le permite, 

mostrando desde plataforma la información.  
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Rosely Zavala/ BANHPROVI    

PREGUNTA  

 
 

RESPUESTA   

El equipo es realizado por el usuario adminitrador de plataforma de acuerdo a lo indicado 

en las politicas  

 

 

Jose Fernando Neda / CNBS    

PREGUNTA  

 
 

RESPUESTA   

Puede realizar la configuración que crea oportuna , la politica le exige que haya un 

representante de la comision que actualizara la información y la comision como tal debe 

dar aprobar o rechazar la evaluación en plataforma.   

 

Rosely Zavala / BANHPROVI    

PREGUNTA  

 
 

RESPUESTA   

El ingreso a plataforma lo hace el UAI, el usuario administrador Institucional, asi mismo 

quien designa el rol en plataoforma es el Gerente Administrativo de la institución de la 

gerencia a la cual pertenece el usuario.    
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Patricia Peña /   CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

Por ley no se puede ampliar el plazo de subsnación asi mismo el sistema no le bloqueara 

la emision de susbsanación  

 

 

Marlon Carias / Honducor  

PREGUNTA  

 
 

RESPUESTA   

Por soporte a ONCAE.   

 

Karla Fuentes /CNBS  

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

Todos los documentos financieros pueden ser solicitados si asi lo requiere el proceso, el 

cual sera en la sección de Cuestionario.    

 

 

Jose Sierra   /CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   
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Es neceario llenar todos los pasos de acuerdo a la politica, en vista que es la información 

del documento base o terminos de condiciones.     

 

Rosely Zavala / BANHPROVI   

PREGUNTA   

 
RESPUESTA   

Es neceario llenar todos los pasos de acuerdo a la politica, en vista que es la información 

del documento base o terminos de condiciones.     

 

 

Nahum Flores / CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  En las tareas debe crear una por una en el equipo.  

 

Emilio Valeriano / BANASUPRO  

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  Los mismos que establece la Ley de Contratación del Estado, asi como los que requiera 

para futuras auditorias.   

 

Jose Sierra / CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  Usted puede configurar los criterios de evlauación según lo establecido en el pliegos de 

condiciones por lo que podra utilizar los modelos de cumple y no cumple , o criterios de 

evlauación o comparativa.  
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José Fernando Neda Brito  / CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  La garantia de mantenimiento de oferta no se aprueba , la garantia es remitida en 

acompañamiento de la oferta por lo que, se evalua en a etapa correspondiente a la 

evlauacion de ofertas por el comité correspondiente.   

 

Karla Fuentes   / CNBS 

PREGUNTA  

 
 

RESPUESTA  Usted lo que recibe son notificaciones de respuestas a los mensajes emitidos desde la 

plataforma hacia el proveedor.    

 

Patricia Peña    / CNBS 

PREGUNTA   

 
RESPUESTA  La identidad del usuario no se visualiza en la vista publica es información interna de la 

plataforma.     

 

 
CONSULTAS EMITIDAS VERBALMENTE  

 

Karla Fuentes   / CNBS 

PREGUNTA  Los pliegos de condiciones establecen que las ofertas no seran electronicas esto sera 

modificado por ONCAE? 

 

RESPUESTA  Se realizaran las modificaciones correspondientes por lo que debe solicitarlo por ticket a 

la ONCAE.  

 

Fernando Neda    / CNBS 

PREGUNTA  Como se lleva a cabo el procedimiento cuando existen errores aritmeticos ? 
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RESPUESTA  El informe debe contemplar las solicitudes de correcciones aritmeticas, por lo que en el 

sistema si conlleva un cambio de precios se puede hacer pero en la etapa de adjudicación, 

dejando asi registrado el valor ofertado y el nuevo valor despues de la correción aritmetica.   

 

 

Fernando Neda    / CNBS 

PREGUNTA  En las politicas se habla de una garantia de cumplimiento de oferta, esta no debe indicarse 

en esa sección , asi mismo la garantia de calidad se solicita en la etapa de contrato por lo 

que. no corresponde  ? 

 

RESPUESTA  En efecto hay un error de redaccion por lo que se hara el cambio correspondiente. .   

 

 

Fernando Neda    / CNBS 

PREGUNTA  Cuando se hace la solicitud de subsanación que avala que el proveedor fue notificado? 

 

RESPUESTA  Este caso se le indicara posterior la respuesta.  

 

 

6.- CONCLUSIONES. 

 

1. Se llevo a cabo de manera exitosa la capacitación en el tiempo agendado.  

2. 10 instituciones que culminaron la capacitación.  

3. Se abordaron la consultas emtidas por los participantes. 

 

7.- ANEXOS FOTOGRAFIAS  
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Capacitación Realizado por: 

 

Fabiola Rivera, Líder de Consultores 

Ernesto López, Consultor Senior 

Ana Rodríguez, Consultor Senior 

Osiris Calderón, Consultor Senior 

Ana Aplicano, Consultor Senior 

Marilú Figueroa, Consultor Junior 

Bryan Aguilar, Consultor Junior 

 

 

Material de apoyo realizado por: 

 

Fabiola Rivera, Líder de Consultores 

Ernesto López, Consultor Senior 

Ana Rodríguez, Consultor Senior 

Osiris Calderón, Consultor Senior 

Ana Aplicano, Consultor Senior 

Marilú Figueroa, Consultor Junior 

Bryan Aguilar, Consultor Junior 

 

 

Logística realizada por: 

 

Kenia Herrera, Coordinadora de Desarrollo de Capacidades  

Fabiola Rivera, Líder de Consultores 

Ernesto López, Consultor Senior 

Ana Rodríguez, Consultor Senior 

Osiris Calderón, Consultor Senior 

Ana Aplicano, Consultor Senior 

Marilú Figueroa, Consultor Junior 

Bryan Aguilar, Consultor Junior 

 

 

 

 

VERSION  ELABORADO POR  REVISADO POR  APROBADO POR  FECHA :  

1  EQUIPO DE CONSULTORES 

HC2: 

Fabiola Rivera, Ernesto López, 

Osiris Calderón, Ana 

Rodríguez, Ana Aplicano, 
Bryan Aguilar, Marilú 

Figueroa.  

JEFE DE 

DESARROLLO DE 

CAPACIDADES : 

Kenia Herrera  

DIRECTORA DE ONCAE : 

Sofia Romero  

Julio 2020  
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